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Følgende saker skal behandles: 
 
Sak 1 Konstituering 

Sak 1.1  Godkjenning av innkalling 
Sak 1.2  Godkjenning av saklisten 
Sak 1.3  Godkjenne forretningsorden 
Sak 1.4  Godkjenning av de stemmeberettigede 
Sak 1.5  Valg av dirigent 
Sak 1.6  Valg av protokollfører 
Sak 1.7  Valg av to medlemmer til å underskrive protokollen 

 
Sak 2 Årsberetning 
 Sak 2.1  Godkjenne styrets årsberetning, herunder utvalgsberetninger 
 
Sak 3 Regnskap 
 Sak 3.1  Godkjenne regnskap for 2020 
 
Sak 4 Budsjett 
 Sak 4.1  Behandle budsjett for 2021 
 
Sak 5 Handlingsplan for 2021 
 
Sak 6 Innkomne forslag 
  
Sak 7 Valg 

Sak 7.1  Valg av styremedlemmer 
 Sak 7.2  Valg av varamedlemmer 
 Sak 7.3  Valg av representanter til ting og møter i organisasjonsledd 
 Sak 7.4  Valg av kontrollutvalg 
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Sak 1  Konstituering 
 
Sak 1.1  Godkjenning av innkalling 
 
Styrets forslag til vedtak: 
Innkallingen godkjennes. 
 
VEDTAK: 

Innkallingen godkjennes 
 
 
Sak 1.2  Godkjenning av saklisten 
 
Styrets forslag til vedtak: 
Saklisten godkjennes. 
 
VEDTAK: 

Saklisten godkjennes 
 
 
Sak 1.3  Godkjenning av forretningsorden og valgreglement 
 
Årsmøtets forretningsorden 
 

1. Årsmøtet ledes av valgt dirigent. Det kan velges flere dirigenter og referenter. 
 

2. Alle medlemmer av idrettslaget har adgang til årsmøtet. Årsmøtet kan invitere andre 
personer og/eller media til å være til stede, eventuelt vedta at årsmøtet kun er åpent for 
medlemmer. 
 

3. Årsmøtet er vedtaksført dersom det møter et antall stemmeberettigede medlemmer som 
minst tilsvarer antallet medlemmer i styret iht. idrettslagets lov. Dersom årsmøtet ikke er 
vedtaksført, kan det innkalles til årsmøte på nytt uten krav til minimumsdeltakelse. 
 

4. På årsmøtet kan ikke behandles forslag om endring i lov eller bestemmelser som ikke er 
oppført på den saklisten som er gjort tilgjengelig eller sendt ut. Andre saker kan behandles 
når 2/3 av de fremmøte stemmeberettigede vedtar det ved godkjenning av saklisten. 
 

5. Med mindre annet er bestemt i idrettslagets lov, skal et vedtak, for å være gyldig, være 
truffet med alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer enn én 
stemme. Ingen kan møte eller avgi stemme ved fullmakt. Blanke stemmer skal anses som 
ikke avgitt. 

 
Årsmøtets valgreglement 
 

1. Leder og nestleder velges enkeltvis. De øvrige medlemmer velges samlet. Deretter velges 
varamedlemmene samlet. 
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2. Valg foregår skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller dersom det fremmes krav 
om det. Hvis det skal være skriftlig valg, kan bare foreslåtte kandidater føres opp på 
stemmeseddelen. Stemmesedler som er blanke, eller som inneholder ikke foreslåtte 
kandidater, eller ikke inneholder det antall det skal stemmes over, teller ikke, og stemmene 
anses som ikke avgitt. 
 

3. Når et valg foregår enkeltvis og ingen kandidat oppnår mer enn halvparten av de avgitte 
stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnådd flest stemmer. Er det 
ved omvalg stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning. 
 

4. Når det ved valg skal velges flere ved en avstemning, må alle, for å anses valgt, ha mer enn 
halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av vararepresentant. Hvis ikke 
tilstrekkelig mange kandidater har oppnådd dette i første omgang, anses de valgt som har 
fått mer enn halvparten av stemmene. Det foretas så omvalg mellom de øvrige kandidater og 
etter denne avstemning anses de valgt som har fått flest stemmer. Er det ved omvalg 
stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning. 
 

5. Ved skriftlig valg avgjøres rekkefølgen i forhold til stemmetall. 
 
 
Styrets forslag til vedtak: 
Forretningsorden og valgreglement godkjennes. 
 
VEDTAK: 

Forretningsorden og valgreglement godkjennes 
 
 
Sak 1.4  Godkjenning av de stemmeberettigede 
 
Styrets forslag til vedtak: 
De stemmeberettigede godkjennes. 
 
VEDTAK: 

Det er 14 stemmeberettigede tilstede og disse godkjennes 
 
 
Sak 1.5  Valg av dirigent 
 
Styrets forslag til vedtak: 
Forslag til dirigent legges fram i møtet. 
 
VEDTAK: 

Christel Yvonne Eide-Larsen velges til dirigent. 
 
 
Sak 1.6  Valg av protokollfører 
 
Styrets forslag til vedtak: 
Forslag til protokollfører legges fram i møtet. 
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VEDTAK: 

Petter Dybdahl  
 
 
Sak 1.7  Valg av to medlemmer til å underskrive protokollen 
 
Styrets forslag til vedtak: 
Forslag til to medlemmer til å underskrive protokollen legges fram i møtet. 
 
VEDTAK: 

Jeppe Øvstaas og Christian Prytz 
 
 
  



 

Side 6 av 32 
 

Sak 2  Årsberetning for 2020 
 
Sak 2.1  Styrets årsberetning for 2020 
 

Styrets sammensetning 

Leder:    Petter Dybdahl 

Nestleder:  Helge Grønli 

Styremedlemmer:  Sindre Findal Vinje  Leder UU 
   Elisabeth Bolstad  Leder SU 
   Hilde Heinert   Leder BU 
   Tina Enger   Økonomiansvarlig  

Varamedlem:   Ove Mårtensson 
   Jan Frydenlund 

Valgkomité:   Therese Varvin Fredriksen   
    Rune Olsen  

    Marita Kruse-Moss 

Revisorer:   Hotvedt & Co AS 

Kontrollkomité:   Ketil Johansen  
    Kjersti Rolfsen 
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Styrets arbeid 
 

Styremøter 
Det er i 2020 avholdt 16 styremøter hvor 121 saker er behandlet. 

Covid 19 
12 mars ble Norge stengt ned etter beskjed fra landets statsminister over TV og radio. Covid-19 het 
viruset. Nedstigningen rammet også Flint. Vi måtte gjennom en periode med kortvarige 
permitteringer før vi igjen kunne starte opp i midten av mai under strenge smittevernstiltak.  

I den kaotiske situasjonen kom også det kommunale vedtaket som gjorde at ny Flinthall kunne 
bygges i Trimveien rett nord for Slagenhallen. Prosjektet til 65 M NOK skulle stå ferdig 1 februar. Det 
ble raskt klart at pga en noe forsinket oppstart så ville datoen bli 1 mars 2021. Dette innebar 1 
måned uten egen hall. 

Ny hovedtrener 
I juni ble det klart at vår hovedtrener Tonje Larsen hadde fått tilbud om å bli assistent trener på 
landslaget. For å støtte Tonje ble det jobbet iherdig fra både NHF og Flint for å finne en løsning. Da 
dukket navnet Zarko Pejovic opp og han viste seg å være en meget god kandidat som ble ansatt som 
ny hovedtrener.  

Avlysninger og reduksjon 
Oppstarten av sesongen skulle bli preget av smittevern og Korona. Arbeidsvilkårene var langt ifra 
enkle for hverken spillere, trenere eller foreldre.  

Første avlysningen ble Flint Tønsberg Cup. Vår største og viktigste inntektskilde. Vi ventet til det siste 
med en avlysning ble unngåelig. Heldigvis var kompensasjonsordningene til staten gode og Flint fikk 
en refusjon på 70% av netto estimerte inntekter. Selv om dette var bra så innebar det allikevel et 
inntektstap ift budsjettet. 

Etter hvert ble det klart at Bring, Lerøy og 2 divisjon utgikk. Kampene til Elitelaget ble spilt med svært 
begrenset antall tilskuere eller helt uten. 

Selv om aktivitetsnivået har vært lavt så har våre sponsorene støttet oss. Dette har vært viktig ift å 
opprettholde en stabil økonomi. Sammen med gode statlige støtteordninger så har vi kommet godt 
ut av 2020. 

Styret har jobbet godt sammen under et vanskelig år. Ekstra riktig føltes det å bevilge 100.000,- 
ekstra til utstyr for bredden uten at dette sto på noe budsjett. Marius Risvold har vært en verdifull 
ressurs på marked som har sikret sponsor inntekter og kommunikasjon med disse. Ruth Karin 
Kjellemo har bidratt som faglig ansvarlig for smittevern. Det har gitt en trygghet og ro ift å gjøre de 
riktige tingene for å unngå smitte. 

Rema 1000 Arena 
Styrets leder og leder for BU har gjennom perioden jobbet aktivt sammen med Stiftelsen Flinthallen i 
arbeidet med oppføring av den nye hallen. På vegne av håndballgruppa så er vi evig takknemlig for 
den jobben denne gruppen har utført. Dette er uvurderlig for Flint og området rundt. 
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Ansettelser 
Styret har også kjørt en ansettelsesprosess i 2020 for å kunne få på plass en daglig leder. Usikkerhet 
og få kandidater har gjort at vi har lagt denne på is inntil 2022. Dersom det fortsetter med usikkerhet 
og nedstegning også i 2021 så ønsker vi ikke å sitte med for store forpliktelser ift ansatte og 
kostnader. Dette er også grunnen til at Stian F Andersen ikke er blitt erstattet som sportslig leder når 
han sa opp stillingen sin i august. Her vil et sportslig forum erstatte denne funksjonen i 2021/22. 

Økonomi 
Økonomisk ble 2020 et bra år hvor vi oppnådde et overskudd på 781.000,- Dette gjør oss godt rustet 
ift likviditet når et vanskelig 2021 skal gjennomføres. Det å skape overskudd dreier seg mer om 
operativ styring framfor fokus på hvordan vi lå an mot budsjett. Aldri før har et budsjett vært mindre 
viktig. Myndighetenes støtteordninger har vært utslagsgivende. Uten disse hadde vi sett et 
underskudd på 300-400.000,- for 2020. Vi skal fortsatt jobbe for styrking av egenkapitalen slik at Flint 
Håndball skal stå på en solid økonomisk grunn i mange år framover. 

 

Medlemstall 
Pr 31.12.2020 hadde Flint Tønsberg Håndball følgende medlemmer: 

 0-5 år 6-12 år 13-19 år 20-25 år 26 år og 
eldre 

Totalt 

Kvinner 0 142 112 27 55 340 

Menn 0 84 51 0 33 172 

Totalt 0 226 163 27 88 512 

 

Medlemsutvikling 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Totalt 360 366 389 411 505 501 512 

 

 

  



 

Side 9 av 32 
 

 

Gutter 

Flint har etter hvert også fått et solid fotfeste på guttesiden. Dette gleder oss og vi skal etterhvert 
hevde oss i de nasjonale seriene som Bring og Lerøy før vi også skal etablere et herrelag. Flint skal 
være en klubb som satser like mye på gutter som jenter. 

Gutter 2014 
Antall spillere 19 
Antall lag i serie  
Trenere Marius Risvold, Kristoffer,Berentsen, Michelle Sjuve ,  Christian Sundfør,  

Silje Knutsen 
Lagledere Anna-Lena Iversen,  Kjartan Aastvedt 
Sosiale aktiviteter Akedag under nedstenging av trening i januar 

 
Planer for 2021 Forhåpentligvis prøve å få i gang litt kamper, samt bedre konsentrasjonen til 

gutta. 
 

Gutter 2013 
Antall spillere 17 
Antall lag i serie Vi deltar bare i aktivitetsturneringer 
Trenere Kristin Hoff, Veronika Sollie,  Marius Stellander 
Lagledere Terje Dahl 
Deltagelse Har bare fått med oss en aktivitetsturnering, resten er avlyst grunnet korona 
Resultater  
Sosiale aktiviteter Har grunnet korona ikke fått gjort så mye sosialt. Hadde en tirsdag for noen 

uker siden med utedag med boller, kaker og saft. 
Planer for 2021 Forhåpentligvis noen flere turneringer og sosiale samlinger. 

 

Gutter 2012 
Antall spillere 13 
Antall lag i serie 2 i barnehåndballturneringer 
Trenere Hilde Heinert, Benedicte Aamodt Tafjord, Beate Lerøy, Tonje Bjørnfelt 
Lagledere Hilde Heinert og Tonje Bjørnfelt 
Andre Miljøkontakter er Camilla Bergfjord Kleven og Michelle Helene Stenersrød 

Deltagelse Lagene har deltatt på barnehåndballturnering når det har vært åpnet for 
det. 

Resultater Ingen sportslige ambisjoner ennå. 
Sosiale aktiviteter Vi har hatt aktivitetsdag i skogen og «Mesternes Mester» i snøen. 
Planer for 2021 Vi håper på å beholde de spillerne vi har, samt rekruttere enda flere 

håndballinteresserte gutter. Målet er aktivitetsglede, mestringsglede og 
samhold 
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Gutter 2011 
Antall spillere 28 
Antall lag i serie 0 
Trenere Henrik Alexander Greger 
Lagledere Andreas Gjerp 
Andre Anita Åsheim (dugnadansvarlig) 

Deltagelse Vi har deltatt på noen «barnehåndballturneringer i regi av «NHF region sør», 
men det har naturligvis blitt færre enn ønskelig dette året. 

Resultater  
Sosiale aktiviteter Det har også her blitt mindre enn ønskelig dette året, men det håper vi å få 

gjort noe med når det er tillatt. 
Planer for 2021 Delta på flere barnehåndballturneringer og ha flere sosiale arrangementer. 

 

Gutter 2011 
Antall spillere 17 
Antall lag i serie 0 
Trenere Hilde Heinert, Hege Stuvøy, Kristin Hoff, Kirsten L. Andersen 
Lagledere Kirsten L. Andersen 
Andre Miljøkontakter Camilla Sollie og Tine Kristensen 

Deltagelse Deltatt i barnehåndballturneringene  
Resultater Lagsamhold, treningsglede, mestring  og økt håndballforståelse. Har fått 

flere nye spillere i løpet av året. 
Sosiale aktiviteter Rebusløp ute i skogen i vår, avslutning før jul med interncup med hjelp av 

dommere fra G2005. 
Planer for 2021 Jobbe videre med aktivitets- og mestringsglede og holde på antall spillere. 

 

Gutter 2009 
Antall spillere 15 
Antall lag i serie 2 
Trenere Kristoffer Leirvaag og Anne Maren Eilerås 
Lagledere Kim Haugan 
Andre  

Deltagelse Seriekamper, 6 stk totalt i 2020 
Resultater Resultater: Serie ikke fullført grunnet Covid-19 
Sosiale aktiviteter Minimalt grunnet covid-19 
Planer for 2021 Seriekamper og deltakelse på en cup. Flere sosiale sammenkomster. 
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Gutter 2008 
Antall spillere 19 
Antall lag i serie 2 
Trenere Birgitte Sættem Jomaas , Irene Aarø, Rikke Greger, Silvia Kristiansen, Hilde 

Bergan 
Lagledere Thomas Prag 
Andre Ellen Prag 

Deltagelse Ingen, grunnet Covid 19.  Var påmeldt Fredrikstad Cup og Slottsfjell Cup, 
men disse ble avlyst. Har fulgt nøye med for eventuelt andre cuper,  men det 
har vi ikke fått til. 

Resultater Amputert sesong, med få resultater å vise til. Har stort sett vunnet de 
kampene vi har fått gjennomført i 2020.  

Sosiale aktiviteter Gjennomførte treningene via Facebook i starten. Hatt en del alternativ 
trening både løpe trening og skøyte trening på Meier arena. Hatt noen 
sosiale samlinger på Lille Bogen i sommer og på Level i vinter. 

Planer for 2021 Håper på seriespill igjen og at vi kan delta på Fredrikstad Cup, Petter Wessel 
Cup, vurderer eventuelt andre cuper uten overnatting hvis det er mulig. 

 

 

Gutter 2007 
Antall spillere 15 
Antall lag i serie 2 
Trenere Alexander Kielland, Hilde Heinert og Carsten af Geijerstam 
Lagledere Anneline Thommesen 
Andre  

Deltagelse I februar 20 (vinterferieuka) deltok vi først i finalen i Region Sør Cup hvor 
laget storspilte og vant sin klasse. Deretter deltok vi i Petter Wessel Cup hvor 
gutta fikk testet seg ut mot andre motstandere enn de vi ofte møter, noe 
som var spennende for laget. Vi hadde ellers meldt oss på Messe Cup for å 
være med i en lokal turnering og Storhamar Cup for å få en hyggelig sosial 
opplevelse med gutta. I august hadde vi også meldt oss på Ski Cup for å 
møte nye og tøffe motstandere for å få litt nye utfordringer. Men som kjent 
for alle, så ble det ikke noe av det som skulle komme etter Petter Wessel 
Cup. 

Resultater Vi har mange gode spillere som har vært med i mange år, men også noen 
som har kortere erfaring. Vårt ønske er at de alle skal få oppleve mestring og 
utvikling der den enkelte er. Vi har derfor valgt å melde på ett lag i A-serien 
og ett i B-serien. Vi har 15 spillere, men ikke alle er like aktive og da kan det 
være utfordrende med to serielag, men ønsket vårt har da vært å heller låne 
noen spillere fra 08 til B-seriekamper hvis vi mangler/kamper samtidig med 
begge lagene, enn å kun ha ett lag og dermed få lite spilletid. Dette fungerte 
veldig fint så lenge det varte. Da vi har hatt mange gode resultater til nå, så 
ønsker også de fleste guttene å gjøre det bra videre, sånn at ambisjonene er 
høye. Serien i våres ble avsluttet mens vi nesten ikke hadde spilt kamper, 
sånn at resultatene ble deretter og høsten ble og det meste avlyst for vår 
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del. Manglende kampspill gjør noe med motivasjonen, så vi håper det bli 
bedre fremover. 

Sosiale aktiviteter Da det ble lock-down begynte vi først med Kahootkvelder med gutta over 
Teams. Da fikk de snakket sammen og hatt litt moro selv om de ikke kunne 
møtes. I sommer hadde de en utendørs aktivitetsdag hjemme hos Alex 
(trener) med diverse konkurranser og premier som gav god stemning. Vi har 
og prøvd å dra i gang tilsvarende sen høst/vinter, men ikke fått til alt vi 
ønsket da det er mye usikkerhet ift smittesituasjon mm. 

Planer for 2021 Vi håper jo som alle andre at idretten kommer skikkelig i gang igjen, sånn at 
vi får vært med på Petter Wessel Cup, kan dra på en hyggelig sosialturnering 
igjen for å lage gode fellesopplevelser med laget, Ski Cup mm. Ellers å gjøre 
det beste ut av den situasjonen vi alle er i med i 

 

Gutter 2006 
Antall spillere 15 
Antall lag i serie 2 
Trenere Nils Erik Drevsjømoen (hovedtrener) og Helge Grønlid (assistenttrener) 

Carsten af Gejerstam tok over som hovedtrener fra november 2020-januar 
2021. Ellen Mossige Martinsen ble med som assistenttrener den perioden 
sammen med Helge Grønlid 

Lagledere Ellen Mossige Martinsen 
Andre Ellen Mossige Martinsen (Økonomi), Liss Kierulf (Dugnader), Elisabeth 

Holland (Miljøkontakt), Anita Hansen (Miljøkontakt),  og Linda Krohn 
(Miljøkontakt) 

Deltagelse Skulle deltatt i Storhamarcup, Slottsfjellcup, Flintcup, Langhus julecup.  
Avlyst pga covid-19.Region sør cup. Kom til semi mot Haugsbygd.  Tapte den 
og tapte bronsefinalen mot Sandar/Gokstad. Peter Wesselcup. Gikk ikke 
videre etter gruppespill. Vant 1 av 4 kamper, 2 av 3 tap med 1 og 2 mål. 
Treningskamper i Kragerø i august. Overnatting på Sportellet. Deltagende 
lag: Flint,  Kragerø, Larvik, Sandar, Urædd 

Resultater Ett lag i A serie og ett i C serie. Stor variasjon i laget. C serien passer bra for 
mange av spillerne men det har vært en utfordring at mange ikke kan stille 
til kamp. I C serien har vi vunnet noen kamper med god margin men også en 
del jevne kamper. A serien passer for en del av spillerne men det har blitt 
tøff motstand i de fleste av kampene. Utvikling i nivå og fysikk hos de andre 
lagene i større grad enn for våre gutter det siste året.  Det ble vurdert å 
melde i B serien 2021, men vi valgte til slutt A og C igjen. Covid -19 har 
begrenset muligheten for å trene med gutter 2005. For noen av spillerne er 
nok dette både gøy og riktig,  og fra vår side er det ønskelig at det 
samarbeides om dette fremover.  

Sosiale aktiviteter Covid-19 begrenset mye. Kragerøtur med overnatting i august.  Håndball EM 
finale for damer på storskjerm. Pizza og boller i hallen etter trening.  

Planer for 2021  
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Gutter 2005 
Antall spillere 17 
Antall lag i serie 2 
Trenere Simen Havnaas – hovedtrener, Carsten af Geijerstam – trener,  Trond Petter 

Kleven – trener 
Lagledere Jeppe Øvstaas 
Andre Marita Kruse-Moss  - sosialansvarlig 

Deltagelse Vi hadde 3 lag i seriespill G14 i 2019/2020 (2 i A og 1 B), og hadde også 
meldt på 2 lag G16 (A og C-nivå) i 2020/21. 
Vi var i 2020 påmeldt med 1 lag til PWCup april, 2 lag til Storhamarcup mai, 1 
lag til Skicup august,  2 lag til Flint Tønsberg Cup september, men alt avlyst 
dessverre. Da treninger ble stanset i mars/april/mai, satte vi opp ett variert 
egentreningsprogram for gutta. 

Resultater Ny hovedtrener fra i høst: Simen Havnaas  :-)  
1-laget ledet G14 A-serien da den ble stanset pga covid.  15 seire og 1 tap i 
løpet av sesongen.  
2-laget lå på 2 plass i G14 B-serien da den ble stanset. Vi røyk ut i 
kvartfinalen i RegionSør cup etter ekstraomganger mot Tjølling/LarvikTurn, 
noe som var litt skuffende siden vi var tittelforsvarere. 
2020/21-sesongen så vi på som en trenings-sesong, da vi kom til å møte tøff 
motstand i G16 klassen, spesielt på A-nivå. Vi rakk noen treningskamper og 
seriekamper,  og kom fra det med hederlige resultater og mye læring. 
5 av våre spillere ble tatt ut til ML04/05 trening i januar/februar (kun møte 
på Teams). 

Sosiale aktiviteter Vi hele april/mai/juni kjørte vi ukentlige utendørstreninger med intervall, 
styrke, spenst osv. I tillegg hadde vi noen Teams-møter m/Kahoot osv. for å 
ha en annen møtearena enn trening. 
Sesongavslutning med pizza og bading i juni.  
Vi har også gjennomført dommerkurs i høst, så 11 stk har er godkjente 
barnehåndballdommere. Vi fikk også dømt noen interne treningskamper før 
jul. 

Planer for 2021 Laget er invitert til Bergen Cup Elite i juni 2021. I tillegg håper vi å delta på 
en turningering i mai, og er påmeldt Ski-Cup i august. Til høsten blir det spill i 
G16, og forhåpentligvis Bring-serie. 
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Jenter 
Vi merker en stor interesse på jentesiden og særlig blant de yngste. De eldste (16-19 åringene) har 
hatt et tøft år og det har mer dreid seg om å overleve framfor å se så langt framover. Som klubb er vi 
alvorlig bekymret for antall spillere vi får på J16, J18 og Junior etter ett år med nedstegning som følge 
av Covid-19. Det gjøres flere tiltak for å holde interesse oppe blant disse spillerne.  
 

 

Jenter 2014 
Antall spillere 25 
Antall lag i serie  
Trenere Hilde Bergan, Ingelin Egerdal, Øystein Vestøl, Ellen Fisher og Heine Kalve 
Lagledere Bente Grøttem Eilertsen 
Andre UU representant: Ingeborg Langåsdalen Miljøkontakt: Camilla Westlin Solli 

Økonomiansvarlig: Guro Byklum Strandly 
Deltagelse - Kun treninger i 2020 

 
Resultater - Mestringsfølelse for alle, lek med ball, inkludering og sosialt fellesskap. 

Fokus har vært på å skape en god arena for morsom fysisk aktivitet med ball 
for alle 2014 jentene som ønsker. Det har vært veldig stabilt oppmøte på 
treningene og gode tilbakemeldinger fra jentene og foreldrene. 

Sosiale aktiviteter - Ingen samlinger utenfor trening grunnet covid-19. Juleavslutning på siste 
trening før jul. 

 
Planer for 2021 Hovedfokus vil fortsatt være mestringsfølelse og lek med ball. Dersom 

situasjonen rundt covid-19 endrer seg håper vi at det vil være mulig å delta 
på noen aktivtetsturninger o.l. Vi håper også å få med flere 2014 jenter etter 
hvert som tiltakene rundt Covid-19 avtar. 
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Jenter 2013 
Antall spillere 25 jenter. Det er en morsom spillergruppe, med mye energi og herlig humør. 

Spillergruppa er representert av samtlige nærskoler.  
Antall lag i serie 3 
Trenere Laget har Silvia Kristiansen som hovedtrener. Christin Barstad og Roger Ek er 

lagets hjelpetrenere..  
Lagledere Khanh Petersen er lagleder. 
Andre Anita Leknes er miljø-kontakt. Fredrik Berntsen er BU representant 

Deltagelse Fokus på treningene våre er å skape samhold og tilhørighet til spillergruppa, 
og knytte nye vennskap på tvers av nærskolene. I tillegg har vi hatt fokus på 
å få til mye basisøvelser i lekpregede øvelser, ballhåndtering, pasninger og 
variert spill.  
 
I september 2020 bestemte vi oss for å skille jentene og guttene. Etter 
høstferien startet vi med egne treninger. 

Resultater I oktoberturneringen stilte vi med 3 lag i uøvet.  
Sosiale aktiviteter I lookdown-perioden i vinter hadde laget treff på Maier Arena, med lek og 

alternativ trening på skøytebanen.  
Planer for 2021 Ambisjoner for våren 2021 er å tilby to treninger i uken slik at vi kan legge til 

rette for enda mer ballhåndtering, spill, balanse og koordinasjon, samt mer 
tid til lek og bygge relasjon og samhold. Det skal være gøy å komme på 
trening med laget. Sportslig ambisjoner for året er å bli mer ballsikre og 
fokus på riktig kastarm 
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Jenter 2012 
Antall spillere 35 
Antall lag i serie Kun interne turneringer 
Trenere Marius Risvold, Ann Kristin Lorentzen. Stine Hellum, Linn Hamer, Cecilie 

Swift, Cathrine Olsvik og Birthe Heide 
Lagledere Cecilie Jakobsen Vara:Hilde Berg 
Andre Foreldre kontakt: Elisabeth Ness, Miljøkontakter: Cathrine Olsvik, Henrik 

Sjøli, Linda Løkkeberg, Dugnad: Gunnar Engen Veka, Yngve Skumsvoll, Pål 
Thorleif Tollefsen, Cup organisasjoner: Gunnar Engen Veka, Christoffer 
Nilsen, Julekalender ansvarlig: Aina Øyseth, Catarina Larsen, Kveldsmat etter 
trening: Anne Gulberg, Hugen Tran, Økonomi ansvarlig: Hilde Berg, Rydde 
etter trening: Trenere og lagleder i korona tider, Sponsor ansvarlig: Gunnar 
Engen Veka Jul og sommer avslutning: Kristine Gravdal og Stine Hjelvik Løver 

Deltagelse  
Resultater *Mer trygg på ballen *Spill og moro *Sosiale samspillet innad i laget 
Sosiale aktiviteter *Grilling og krabbefiske på Klopp*Rebusløp *Bowling  
Planer for 2021 *Treningsopphold på Bolerne 29-30mai *Sosiale innad i laget 

 

 

Jenter 2011 
Antall spillere 33 
Antall lag i serie 5 
Trenere Cecilie Swift (Hovedtrener), Therese Ulseth, Marianne Beck Pedersen, 

Aleksander Liden Pettersen, Ove Mårtensson, Marit Siva, Øystein Vestøl og 
Alexander Skaane 

Lagledere Alexander Skaane 
Andre  

Deltagelse Som følge av korona har det ikke vært arrangert noen turneringer for J2011 
denne sesongen. Laget består av 33 jenter og vi har derfor i vinter arrangert 
flere internturneringer hvor kampene blir streamet for foreldrene.  

Resultater Alle jentene skal spille like mye og forsøke seg på alle plasser på banen. 
Jentene har hatt to treninger i uken, hvor den ene treningen er satt av til å 
spille kamper. Til turneringer meldes det på flest mulig lag slik at det ikke 
skal være mer enn 1 innbytter for å maksimere spilletiden for alle. 

Sosiale aktiviteter Våren ble preget av utetreninger som følge av korona hvor det har vært mye 
lek og moro. Det ble arrangert sommertrening med grilling før ferien og før 
jul ble det arrangert juletrening med grilling og besøk av julenissen.  

Planer for 2021 Dersom koronarestriksjoner opphører ønsker laget å få til en overnatting 
med laget, enten i forbindelse med en turnering eller som en treningsleir. 
Ellers blir det fortsatt fokus på lek, utvikling og mest mulig spilletid for alle 
jentene. 

 
 



 

Side 17 av 32 
 

Jenter 2010 
Antall spillere 17 
Antall lag i serie Spiller aktivitetsturneringer og stiller alltid med 2 lag i øvet  
Trenere Marius Stelander, hjelpetrenere Jeanette Løkkemyhr og Tommy Dahl 

Evensen 
Lagledere Tommy Dahl Evensen 
Andre To miljøkontakter 

Deltagelse Fikk deltatt på to aktivitetsturneringer før nedstenging. Arrangerte 
internturnering, innad i laget. 

Resultater  
Sosiale aktiviteter Prama på Level, bading ute i sommer og bading på Level før jul. 

Internturnering med Pizza. 
Planer for 2021 Delta på aktivitetsturneringer hvis det åpner for det. Lage sosiale 

arrangementer og interne kamper for å holde interessen oppe.  

 

  



 

Side 18 av 32 
 

Jenter 2009 
Antall spillere 22 
Antall lag i serie 2  
Trenere Hovedtrener: Ivar Vehler, Assistenttrenere: Petter Hveem, Sara Mo 
Lagledere Trude Schjelderup Karlsen 
Andre Kasserer: Lene Lund, Sosialkomitee: Åshild Valle-Olsen og Morten Barsta 

Deltagelse 2020 startet bra, med lokale miniturneringer i Bergskauhallen, Tjømehallen 
og Nøtterøyhallen. Vi skulle vært innløpsjenter for den avlyste kampen mot 
Charlottenlund i slutten av januar, og vi spiste kveldsmat sammen i 
Flinthallen i februar. Vi planla å delta på Elverum Yngres Cup senere på 
våren.  

Etter coronanedstegningen i mars, startet vi opp igjen med 
utendørstreninger på Presterød barneskole i midten av mai frem til vi hadde 
sommeravslutning på Vallø bowling 16. juni.  

Vi startet opp igjen i uke 35, og gjorde da en endring i trenerkabalen. Ivar 
Vehler kom inn som hovedtrener, og Trude Schjelderup Karlsen tok over 
jobben som lagleder. Nå fikk vi trene innendørs igjen, og i september og 
oktober fikk vi spille noen kamper i 11-års serien; i Hårkollhallen, 
Jotunhallen, Flinthallen og Ramneshallen. Vi holdt foreldremøte pr Teams 
29. oktober hvor nesten alle spillerne var representert! I november ble alle 
kamper innstilt, men vi fikk heldigvis fortsette å trene.  

Rekrutteringen har det ikke vært noenting å si på: Vi har faktisk greid det 
kunststykke å få 5 nye medlemmer i løpet av koronahøsten 2020  সহ঺঻ Mye av 
æren for dette må vi gi til vår nye, fantastiske trener Ivar Vehler!  

Motivasjon og iver har vært på topp blant jentene i hele høst. Søndag 22. 
november stilte jentene (og trenerne) opp som spillere under 
dommerkurset til J2005, og 1. desember spanderte vi på dem en Prama-time 
på Level. Stor stas. 15. desember hadde vi en super juleavslutning med god 
hjelp av pappa Morten Barstad, og siste trening – torsdag 17. desember – 
avholdt vi en ‘ordentlig’ kamp (intern) med tavle, kampdrakter og innleide 
dommere i Slagenhallen.  

PS: Selv om dette var i 2021 må jeg nevne følgende: Under 
treningsoppholdet i januar, lanserte vi en egentreningskonkurranse. Også 
her viste jentene våre hvor ivrige de er, og filmen som dette resulterte i 
ligger på Flint sine hjemmesider 

Resultater Resultatene våre ligger vel sånn ca midt på treet, med en god del å gå på 
spilleteknisk. Men med Ivar Vehler på laget, gjør jentene nå store fremskritt. 

Sosiale aktiviteter Samlinger, aktiviter som f.eks bowling 
Planer for 2021 Som alle andre er vi spente på hva dette året vil bringe. Om det blir 

muligheter for det, håper vi å kunne delta på en overnattingscup, men ellers 
tar vi det som det kommer. Om det drøyer med kampaktivitet, forsøker vi å 
finne på andre ting for å holde jentene motiverte, på samme måte som vi 
har gjort i 2020. 
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Jenter 2008 
Antall spillere 25 
Antall lag i serie 3 lag i J12 og et i J13 
Trenere  Jeanette Sørvik, Kristian Hansen, Mariann Nygård, Ole Morten Skog 
Lagledere Christian Prytz 
Andre En økonomiansvarlig, en dugnadsansvarlig 

Deltagelse Fulgte vanlig kampprogram frem til det stengte ned . Spilte J13 cup i Larvik i 
februar. 

Resultater  
Sosiale aktiviteter Badeland med laget i februar.  Aktivitetspark på Tjøme i august. Skulle ha 

julebowling før jul, men avlyste 
Planer for 2021 Bli blant de beste lagene i serien.  Håper det blir normaltilstand i håndballen 

igjen 

 

Jenter 2007 
Antall spillere 19 
Antall lag i serie 2 
Trenere Janecke Berg, Birgitte Jomaas, Cathrine Klæstad og Dag H. Andersen-Sæther 

(50%) 
Lagledere Trond Fugleberg 
Andre Økonomi: Erik Rassmussen, UU: Katrine Seeberg, Dugnad: Una Kleppe, 

Miljøkontakter: Line Sørebø og Line Jensen 
Deltagelse Laget kom til 8-dels finalen i Region Sør cup, men kampen avlyst grunnet 

Covid 19.  
Seriespill :  

o Våren 2020 : 4 plass i A-serie og 5 plass i B-serien 
o Høst 2020 : kamper avlyst grunnet Covid 19 

Ambisjon 2020 : «Flest mulig, lengst mulig» ble svært aktuelt grunnet Covid 
19.  

Gjennom hele året har laget hatt stort fokus på å legge til rette for faste 
treninger også i de «stengte» periodene, både via 
Teams/Messenger/livesending, utetreninger ved Flinthallen og øvrige 

Resultater felles jogge-/intervalltreninger. Dette for å opprettholde ferdigheter, 
kondisjon, samhold og fortsatt deltagelse.    

Sosiale aktiviteter Begrenset sosial aktivitet i 2020 grunnet Covid 19, men følgende ble 
gjennomført i 2020:  

 Samlinger før trening med gjennomgang «Teamregler» 
 Håndballbursdager   
 Felles kveldsmat etter trening 
 Juleavslutning med kombinasjonen EM-kamp, quiz og pizza-kveld 
 Foreldremøte gjennomført hvor foreldregruppen viste stort 

engasjement for å bekle de ulike rollene rundt laget. 
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Planer for 2021 Sportslig: 

 Delta med 2 lag; hhv. A- og B-serien.  
 Minimum 8 dels-finale i Region Sør cup 
 Deltagelse Haslum cup august 2021 
 «Flest mulig, lengst mulig» 

Sosialt: 

 Arrangere sosiale kvelder og samlinger før trening der viderefører 
fokus på «Prestasjonsgruppe» med temaer som;  

o Teamregler 
o Se hverandre – alle en del av laget 
o Ville hverandre vel 
o Tilbakemeldingskultur  

 Kveldsmat etter trening 
 Juleavslutning 

 

 

Jenter 2006 
Antall spillere 18 
Antall lag i serie 2 
Trenere Simen Finne Jørgensen, Rune Roberg 
Lagledere Lise Ludahl Sørensen, Ditlev Sørensen 
Oppsummert J 2006 består av 17 aktive jenter som trives veldig godt med håndball i Flint. 

Vi opplever at det er et veldig godt miljø blant jentene hvor alle er inkludert 
og at de er gode venninner, både på og utenfor banen. Sportslig sett har 
jentene gjort det bra på de få kampene de fikk spilt før det ble stengt ned, 
og vi ser en god utvikling på spillerne. Vi opplever at vi også har et godt miljø 
blant foreldrene, og har fått god hjelp av foreldrene i koronaperioden. 
Mange har vært involvert i utetreninger, interne turneringer, samt arrangert 
sosiale aktiviteter, både for spillerne og foreldregruppen. Noen foreldre har 
også tatt ansvar for live streaming, så interne kamper har blitt direktesendt 
til stor glede for både spillere og håndballsultne foreldre. Gleder oss til 
åpning av ny hall, og til at det nå etter hvert åpnes opp for kamper igjen. 
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Jenter 2005 
Antall spillere 11 
Antall lag i serie 1  
Trenere Janecke Berg, Anette Hoksrød 
Lagledere Trine Rodahl 
Andre Økonomi: Frode Berg Nilsen, UU: Thomas Petterson 

Deltagelse Eksempelvis cup’er, arrangementer, treningsleire, SPU osv 

 2. plass, med like mange poeng som 1. plassen, i EURO YC J14 i 
Trondheim. 

 De fleste jentene på laget tok dommerkurs 
 De fleste jentene på laget tok trafikalt grunnkurs sammen 

Resultater  Laget kom til 8-dels finalen i Region Sør cup, men kampen avlyst 
grunnet Covid 19.  

 Seriespill :  
o Våren 2020 : 3. plass i A02-serien og 6. plass i A01-serien 
o Høst 2020 : kamper avlyst grunnet Covid 19 

Ambisjonen 2020 : «Flest mulig, lengst mulig» ble svært aktuelt grunnet 
Covid 19.  

Gjennom hele året har laget hatt stort fokus på å legge til rette for faste 
treninger også i de «stengte» periodene, både via 
Teams/messenger/livesending, utetreninger ved Flinthallen og øvrige felles 
jogge-/intervalltreninger. Dette for å opprettholde ferdigheter, kondisjon, 
samhold og fortsatt deltagelse.    

Sosiale aktiviteter Begrenset sosial aktivitet i 2020 grunnet Covid 19, men følgende ble 
gjennomført i 2020:  

 Tur til Trondheim under EM i Håndball. Så landskamper og spilte 
turnering. 

 Felleskveld for å se Norge spille bronsefinale i EM. 
 Sommeravslutning i juni. 
 Kick-off før sesongstart i august med treninger, felles måltider og 

treningskamper. 
 Juleavslutning på Odd Fellow sine selskapslokaler 

Flere planlagte internkamper ble avlyst i løpet av året. 
Planer for 2021 Sportslig: Delta med 1 lag i A-serien. ,  Minimum 4 dels-finale i Region Sør 

cup, Deltagelse Haslum cup, Flint cup, PW Cup og Håndballcupen Ski 

Sosialt: Felles samlinger med pizza el.,  Sommeravslutning, Juleavslutning 
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Jenter 2004 
Antall spillere 11 
Antall lag i serie 2 lag i J16 A serier 
Trenere Fredrik Aamodt og Sondre Aurmo 
Lagledere Henning Gjerde 
Deltagelse Jenter 2004 nådde finalen i Region Sør cup 2019/2020. I finalen ble det tap 

mot Larvik. 
De hadde 2 lag i pulje A for J15 i 2019/2020, seriene ble ikke ferdigspilt. 
 
Jenter 2004 (17-åring) har på lik linje med de fleste lag i Flint og landet 
forøvrig hatt en sesong med lite kamper. Vi fikk gjennomført 2 kamper 
(Borre og Reistad) før det ble stopp.  
Jentene har fått trent fint gjennom vinteren når hallen ikke har vært stengt. 
Trener nå med rekrutt (J20) alle dager. Alle jentene har godt oppmøte på 
trening, det er bra i vanskelig sesong. 

  

Jenter Rekrutt 
Antall spillere 20 
Antall lag i serie 2 lag i Juniorserien pga. COVID-situasjonen. Skulle stille til kval. i Lerøy, samt 

et lag i 2.divisjon 
Trenere Marte Smistad (hovedtrener) og Sølve Sundrehagen (assistenttrener og 

fysisk trener). Kristian Hansen har bidratt ved behov. 
Lagledere Cecilie Swift. 
Deltagelse Ingen denne sesongen pga. COVID-19. 
Resultater Vekslende resultater i de kampene som ble gjennomført i Juniorserien for 

begge lag, da vår prioritet var at alle skulle få delta på kamper gr. COVID-
situasjonen. Hadde til tross for denne prioriteringen flere sterke resultater 
mot gode lag, med flere seire og ett- eller tomålstap. Eneste lag som tok 
poeng fra Gulset i Juniorserien, med resultatet 24-24 i Slagenhallen i høst. 

Sosiale aktiviteter Vi har hatt flere sosiale aktiviteter denne sesongen, med smittevernshensyn. 
- 24.oktober 2020: Dansetime på Level, pizza på Cafè Olsrød med påfølgende 
quiz. Her deltok alle spillerne som har rekruttalder, også de som primært har 
trent med D1 denne sesongen. 

- 28.november 2020 og 5.desember 2020: Private løpetimer på Level. 

- 16.januar: Akedag+gårdsdag på Holt Gård, med pizzaservering. Her deltok 
både rekrutt og J04. 

 
Planer for 2021  
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Jenter D1 Elite 
Antall spillere 28 
Antall lag i serie Spiller aktivitetsturneringer og stiller alltid med 2 lag i øvet  
Trenere Hovedtrener: Zarko Pejovic,  Assistenttrener: Marianne Iversen  

Målvakttrener: Geir Reiersen  
 
Juli 2020 ble det kjent at hovedtrener gjennom 3 sesonger, Tonje Larsen 
hadde takket ja til drømmejobben som assistenttrener for håndballjentene - 
Norges damelandslag. Etter iherdig arbeid kunne klubben meddele at Zarko 
Pejovic var ansatt som ny hovedtrener 13. august. Jentene og klubben kunne 
ønske Tonje lykke til med ny jobb, og Zarko velkommen som ny hovedtrener. 
 

Lagledere Cathrine Pedersen,  Nina Haugen, Gro Myhrer 
Andre  

Deltagelse Sesongen 2020/2021 har vært en sportslig opptur. Med trenerteamet 
Pejovic og Iversen i spissen har laget klart å beholde plassen i Rema1000-
ligaen. Denne prestasjonen er over forventing og sier noe om hvor viktig det 
er å ha et godt trenerteam på plass. Marianne Iversens rolle som 
assistenttrener gjennom mange år har vært svært viktig for kontinuitet og 
trygghet i laget. Sammen med Pejovic arbeides det målrettet, dette gir gode 
resultater. 

Resultater Spillerstallen har i år bestått av hele 28 spillere, 22 av disse er debutanter i 
Rema 1000-ligaen. Pga Covid-19 situasjonen har flere rekrutter trent fast 
med damelaget deler av sesongen. I desember kunne Norsk topphåndball 
melde at «Flint Tønsberg er klubben som har benyttet flest spillere i REMA 
1000-ligaen i høst. Klubben har også hatt imponerende mange spillere under 
20 år i lagoppstillingen, 15 stykker totalt. Og ikke nok med det. Flint har 18 
forskjellige målscorere i løpet av høstens kamper.  Kun Vipers er bedre, med 
19.»  

Det er spilt fire treningskamper, to NM-kamper og 13 seriekamper før 
regjeringen i januar anbefalte å utsette alt av seriespill i toppidretten. Pr. 
dags dato ligger Flint Tønsberg på en delt 8.plass med Fredrikstad og klar for 
Rema 1000-ligaen neste sesong. 

Sosiale aktiviteter Sosiale aktiviteter har vært en utfordring denne sesongen - også for 
damelaget. Foruten oppstart og enkel juleavslutning har felles frokost før 
hjemmekamper vært kjærkomment så lenge tilbudet var tilgjengelig. Ut over 
dette har vi ikke sett det forsvarlig å arrangere sosiale sammenkomster for 
jentene. Planlegging av treningsleir med sportslig og sosialt fokus er i gang. 
Vi ser frem til bedre tider. 

Planer for 2021 Sportslige ambisjoner for inneværende sesong har vært å beholde plassen i 
Rema 1000-ligaen. De sportslige ambisjonene for sesongen 2021/2022 er å 
komme til sluttspillet i Rema 1000-ligaen. 
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Jenter D5 
Antall spillere 15-20 
Antall lag i serie 1 lag i 5 divisjon 
Trenere Ingen 
Lagledere Ingen 
Andre Ingen 

Deltagelse D5 har ikke kunnet trene eller spiller kamper i sesongen 20/21 grunnet 
Covid-19 

Resultater Ingen aktivitet 
Sosiale aktiviteter Ingen aktivitet 
Planer for 2021 Eventuell oppstart av laget er avhengig av Covid-19 situasjonen. 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Styrets forslag til vedtak: 
Styrets årsberetning for 2021 godkjennes. 
 
VEDTAK: 

Styrets årsberetning for 2021 godkjennes 
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Sak 3  Regnskap for 2020 
 
Sak 3.1  Regnskap for 2020 
 
 

Resultatregnskap for 2020 
Flint Tønsberg Håndball AL 
 
 
 Note 2020  2019 

Salgsinntekt     4              2 082 173  3 178 168 

Annen driftsinntekt  2 942 474  1 462 863 

Sum driftsinntekter  5 024 647  4 641 031 

     
     

     

     

Lønnskostnad 3, 6 (1 773 700)  (1 436 097) 

Annen driftskostnad 5 (2 469 195)  (3 048 934) 

Sum driftskostnader  (4 242 896)  (4 485 031) 

     
Driftsresultat  781 751  155 999 

     

Annen renteinntekt  4  4 

Sum finansinntekter  4  4 

Annen rentekostnad  0  (187) 

Sum finanskostnader  0  (187) 

     
Netto finans  4  (183) 

     
Ordinært resultat før 
skattekostnad 

 781 755  155 816 

     
Ordinært resultat  781 755  155 816 

     
Årsresultat  781 755  155 816 

     
Overføringer     

Annen egenkapital 1 781 755  155 816 

Sum  781 755  155 816 
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Balanse pr. 31. desember 2020 
Flint Tønsberg Håndball AL 
 
 
 Note 2020  2019 

EIENDELER     

     
     
Fordringer     

     
Kundefordringer  236 250  217 574 

Andre fordringer  127 476  0 

Sum fordringer  363 726  217 574 

     
     
Bankinnskudd, kontanter og lignende 2 2 494 565  1 518 603 

Sum bankinnskudd, kontanter og lignende  2 494 565  1 518 603 

     
Sum omløpsmidler  2 858 291  1 736 177 

     
Sum eiendeler  2 858 291  1 736 177 
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Balanse pr. 31. desember 2020 
Flint Tønsberg Håndball AL 
 
 
 Note 2020  2019 

EGENKAPITAL OG GJELD     

     
Egenkapital     

     
Opptjent egenkapital     

     
Annen egenkapital 1 1 092 496  310 741 

Sum opptjent egenkapital  1 092 496  310 741 

     
Sum egenkapital  1 092 496  310 741 

     
Gjeld     

Kortsiktig gjeld     

Leverandørgjeld  138 640  133 212 

Skyldige offentlige avgifter  229 065  135 534 

Annen kortsiktig gjeld 4 1 398 090  1 156 691 

Sum kortsiktig gjeld  1 765 795  1 425 436 

     
Sum gjeld  1 765 795  1 425 436 

     
Sum egenkapital og gjeld  2 858 291  1 736 177 

 

 
 

 
 

 
 

Petter Dybdahl  Helge Grønlid  Sindre Vinje 

Styrets leder  Nestleder  Styremedlem 

    
 

Elisabeth Bolstad  Tina Enger  Hilde Heinert 

Styremedlem  Styremedlem  Styremedlem 

 
    

Jan Frydenlund  Ove Mårtensson   

Varamedlem  Varamedlem   
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Regnskapsprinsipper 
Årsregnskapet er satt opp i samsvar med Norges Idrettsforbunds regnskapsregler, regnskapsloven og 
for god regnskapsskikk for små foretak. 
 
Salgsinntekter 
Inntekter ved salg av varer og tjenester/sponsorinntekter vurderes til virkelig verdi av vederlag, netto 
etter fradrag for merverdiavgift, returer, rabatter og avslag. Tjenester inntektsføres i takt med 
utførelsen. Sponsorkontrakter inntektsføres i takt med perioden de gjelder, og de følger 
håndballsesongen. Sesongen løper fra 01.06-31.05, mot tidligere 01.05-30.04. 
Periodiseringen er i henhold til Norges Håndballforbund sine retningslinjer ref. Eliteseriereglementet 
kap. 3 §15 (2) 
Forskudd fra kunder fremkommer under Annen kortsiktig gjeld. Sponsorinntekter inngår i 
Salgsinntekter. 
 
Annen driftsinntekt 
Annen driftsinntekt er blant annet treningsavgifter, cuper, ulike arrangementer og diverse 
dugnadsaktiviteter. I tillegg tilskudd fra NIF og Tønsberg Kommune, samt andre refusjoner. 
 
Klassifisering av balanseposter 
Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk klassifiseres som anleggsmidler. Øvrige eiendeler 
klassifiseres som omløpsmidler. Fordringer klassifiseres som omløpsmidler og skal tilbakebetales i 
løpet av et år. For gjeld legges analoge kriterier til grunn. 
 
Fordringer og andre fordringer er oppført i balansen til pålydende etter fradrag for forventede tap.  
Avsetning til tap er gjort på grunnlag av individuell vurdering av de enkelte postene. 
 
Varelager 
Varelager er varer i forbindelse med dugnadsaktiviteter. Annet utstyr som drakter og idrettsmateriell 
kostnadsføres løpende i regnskapet. Det er ingen varer på lageret ved årsslutt. 
 
Covid 19 
Økonomisk har klubben ikke tapt på Covid 19 da klubben har benyttet arrangementkompensasjon på 
tapt inntekter på billettsalg og Flint Tønsberg Cup. Sponsorinntekter har økt, sammenliknet med 2019 
tross tøft marked.  
 

Note 1 - Egenkapital 
 Annen EK Sum 
Egenkapital 01.01.2020 310 741 310 741 
Årets resultat 781 755 781 755 
Egenkapital 31.12.2020 1 092 496 1 092 496 
 
 

Note 2 - Bankinnskudd 
I posten for bankinnskudd inngår egen konto for bundne skattetrekksmidler med kr 81 464. Skyldig 
skattetrekk er kr 81 464.  
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Note 3 - Lønnskostnader etc 
 2020 2019 
Lønn 1 547 406 1 243 991 
Arbeidsgiveravgift 211 444 161 083 
Pensjonskostnader 11 572 27 388 
Andre relaterte ytelser 3 278 3 635 
Sum 1 773 700 1 436 097 
Idrettslaget har sysselsatt 11 spillere og 3 trenere I regnskapsåret. 

Note 4 - Salgsinntekter 
Tilskudd 1 668 271 
Sponsorinntekter 1 559 330 
Kontingent/treningsavgift    888 503 
Dugnader    148 285 
Arrangement/ Cup/ Håndballskole    381 751 
Utleie arbeidskraft    265 997 
Annen inntekt    112 510 
Totalt 5 024 647 
 
Sponsorinntekter er periodisert fra 01.06.20-31.05.21. Balanseført verdi ligger på konto 2900 
Forskudd fra kunder. Pr. 31.12.20 er saldoen kr. 442 083,- som skal inntektføres i 2021. 
 

Note 5 - Andre driftskostnader 
Påmelding/dommer/arrangement   955 765 
Reisekostnad   345 454 
Halleie   164 954 
Utstyr    201 239 
Kostnad dugnad    147 750 
Honorar revisjon/regnskap/marked      59 903 
Andre kostnader 
Kostnader ny Flinthall 

   332 409 
    261 722 
 

Totalt 2 469 196 
 

Note 6 - Ytelser til ledende ansatte 
Flint Tønsberg Håndball AL har ingen daglig leder i 2020. Ingen i styret har mottatt lønn.  
 

Note 7 - Medlemmer 
 
Pr. 31.12.2020 er medlemstallet i Flint Tønsberg Håndball AL 512 stk. 
 

Styrets forslag til vedtak: 

Regnskap for 2020 godkjennes. Årets resultat, kr 781 755,- overføres til egenkapital. 
 
VEDTAK: 

Regnskap for 2020 godkjennes. Årets resultat, kr 781 755,- overføres til egenkapital 
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Til årsmøtet i Flint Tønsberg Håndball AL 

 
 
UAVHENGIG REVISORS BERETNING 

Uttalelse om revisjonen av årsregnskapet 
 
Konklusjon 
Vi har revidert Flint Tønsberg Håndball AL sitt årsregnskap som viser et overskudd på kr 
781.755. Årsregnskapet består av balanse per 31. desember 2020, resultatregnskap for 
regnskapsåret avsluttet per denne datoen og noter til årsregnskapet, herunder et sammendrag av 
viktige regnskapsprinsipper. 

Etter vår mening er det medfølgende årsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir 
et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2020, og av dets resultater 
og kontantstrømmer for regnskapsåret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens 
regler og god regnskapsskikk i Norge. 

Grunnlag for konklusjonen 
Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, 
herunder de internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Våre oppgaver og plikter i henhold 
til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av årsregnskapet. 
Vi er uavhengige av selskapet slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt våre øvrige 
etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter vår oppfatning er innhentet revisjonsbevis 
tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 

Øvrig informasjon 
Ledelsen er ansvarlig for øvrig informasjon. Øvrig informasjon består av frivillig avgitt 
årsberetning, men inkluderer ikke årsregnskapet og revisjonsberetningen. Vår uttalelse om 
revisjonen av årsregnskapet dekker ikke øvrig informasjon, og vi attesterer ikke den øvrige 
informasjonen. I forbindelse med revisjonen av årsregnskapet er det vår oppgave å lese øvrig 
informasjon med det formål å vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom 
øvrig informasjon og årsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller 
hvorvidt den tilsynelatende inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi hadde konkludert 
med at den øvrige informasjonen inneholder vesentlig feilinformasjon er vi pålagt å rapportere 
det. Vi har ingenting å rapportere i så henseende. 
 
Styrets og daglig leders ansvar for årsregnskapet 
Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet i samsvar med lov og 
forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og 
god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er også ansvarlig for slik intern kontroll som den finner 
nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, 
verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil. 
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Ved utarbeidelsen av årsregnskapet må ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift 
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges 
til grunn for årsregnskapet så lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet. 

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet 
Vårt mål er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet som helhet ikke inneholder 
vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil, og å avgi en 
revisjonsberetning som inneholder vår konklusjon. Betryggende sikkerhet er en høy grad av 
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utført i samsvar med lov, forskrift og god 
revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som 
eksisterer. Feilinformasjon kan oppstå som følge av misligheter eller utilsiktede feil. 
Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan 
forventes å påvirke økonomiske beslutninger som brukerne foretar basert på årsregnskapet. 

En videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter i forbindelse med revisjonen av regnskapet 
finnes på nettstedet https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger. Denne beskrivelsen er en 
del av vår revisjonsberetning. 

 

Uttalelse om øvrige lovmessige krav 

Konklusjon om registrering og dokumentasjon 
Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har 
funnet nødvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell 
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til å sørge for ordentlig og oversiktlig 
registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god 
bokføringsskikk i Norge. 
 
 
Tønsberg, 09.03.21 
Revisjonsfirmaet Hotvedt & Co AS 
_____________________________ 
Nils Petter Håkedal 
Statsautorisert revisor 
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Dokumentet er signert digitalt, med Penneo.com. Alle digitale signatur-data i 
dokumentet er sikret og validert av den datamaskin-utregnede hash-verdien av det 
opprinnelige dokument. Dokumentet er låst og tids-stemplet med et sertifikat fra 
en betrodd tredjepart. All kryptografisk bevis er integrert i denne PDF, for fremtidig 
validering (hvis nødvendig).

Hvordan bekrefter at dette dokumentet er orginalen?
Dokumentet er beskyttet av ett Adobe CDS sertifikat. Når du åpner dokumentet i 

Adobe Reader, skal du kunne se at dokumentet er sertifisert av Penneo e-
signature service <penneo@penneo.com>. Dette garanterer at innholdet i 
dokumentet ikke har blitt endret.

Det er lett å kontrollere de kryptografiske beviser som er lokalisert inne i 
dokumentet, med Penneo validator - https://penneo.com/validate

Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital signatur".
De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument." 

Nils Petter Håkedal
Statsautorisert revisor
På vegne av: Revisjonsfirmaet Hotvedt & Co AS
Serienummer: 9578-5997-4-2135789
IP: 85.165.xxx.xxx
2021-03-09 15:33:53Z
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Sak 4  Budsjett for 2021 
 

 

Row Labels Budsjett 2021 Budsjett SU 2021 Budsjett BU 2021 Resultat 2020 Resultat SU 2020 Resultat BU 2020

Inntekter 6,895,000        4,129,995               2,765,005                5,024,647        3,078,166               1,946,481                
30XX - Salgsinntekt, avgiftspliktig 500,000            500,000                   -                            224,000            224,000                   -                            
30XX - Sponsor 1,610,000        1,610,000               -                            1,335,330        1,335,330               -                            
32XX - Annen Inntekt 3,000                -                            3,000                        44,786              44,786                     -                            
32XX - Bilett / Kafeteria 1,120,000        920,000                   200,000                   188,477            101,685                   86,792                      
32XX - Felleskiosk 260,000            -                            260,000                   65,134              65                              65,069                      
32XX - Lønn fordelt med WT 276,000            276,000                   -                            265,997            265,997                   -                            
33XX - Håndballskole 240,000            180,000                   60,000                      140,650            140,650                   -                            
34XX - Grasrotandelen 108,000            59,375                     48,625                      121,258            66,664                     54,594                      
34XX - Offentlig tilskudd 40,000              10,046                     29,954                      1,212,260        304,450                   907,810                   
34XX - Tilskudd kommune. Lam, annet 138,000            -                            138,000                   138,522            -                            138,522                   
39XX - Annen driftsinntekt 120,000            92,749                     27,251                      63,309              50,717                     12,592                      
39XX - Dugnader -                     -                            -                            148,285            10,035                     138,250                   
39XX - Erstatning -                     -                            -                            14,850              2,340                        12,510                      
39XX - FTH Cup 1,500,000        -                            1,500,000                22,945-              -                            22,945-                      
39XX - Momskompensasjon 180,000            180,000                   -                            196,231            196,231                   -                            
39XX - Treningsavgifter 800,000            301,825                   498,175                   888,503            335,216                   553,287                   
39XX - Undervisning / Kurs -                     -                            -                            -                     -                            -                            

Kostnader 6,662,420-        4,301,394-               2,361,026-                4,242,896-        2,909,937-               1,332,959-                
50XX - Lønn 2,203,920-        2,203,920-               -                            1,773,700-        1,773,700-               -                            
61XX - Påmelding aktivitetsturnering 70,000-              -                            70,000-                      55,250-              -                            55,250-                      
61XX - Påmelding Bring/Lerøy 4,000-                4,000-                        -                            564                    564                           -                            
61XX - Påmelding Cuper 100,000-            -                            100,000-                   -                     -                            -                            
61XX - Påmelding Elite/NHF 75,000-              75,000-                     -                            72,673-              72,673-                     -                            
61XX - Påmelding kretsserie 200,000-            26,582-                     173,418-                   181,850-            24,170-                     157,680-                   
61XX - Spillerutvikling 30,000-              -                            30,000-                      14,550-              -                            14,550-                      
61XX - Trenings og instruksjonstiltak 40,000-              -                            40,000-                      10,700-              -                            10,700-                      
62XX - Adm, kontor og Internet 250,000-            177,210-                   72,790-                      250,228-            177,372-                   72,856-                      
62XX - Bring/Lerøy serien 40,000-              -                            40,000-                      -                     -                            -                            
62XX - Dommerkostnader 250,000-            -                            250,000-                   208,925-            -                            208,925-                   
62XX - Dommerkostnader A-lag 150,000-            150,000-                   -                            97,204-              97,204-                     -                            
62XX - Drakter spillere 40,000-              40,000-                     -                            10,080-              10,080-                     -                            
62XX - Halleie 524,000-            167,390-                   356,610-                   164,954-            52,694-                     112,260-                   
62XX - Medisinsk utstyr 40,000-              40,000-                     -                            6,914-                6,914-                        -                            
62XX - Utstyr dommere/styret 40,000-              20,000-                     20,000-                      34,196-              31,543-                     2,653-                        
62XX - Utstyr spillere og trenere 200,000-            59,980-                     140,020-                   150,049-            45,000-                     105,049-                   
63XX - Adm, kontor og Internet 40,000-              20,717-                     19,283-                      60,903-              31,543-                     29,360-                      
63XX - Klubbovergang/ Lisenser 50,000-              46,894-                     3,106-                        46,524-              43,634-                     2,890-                        
63XX - Kostnader Flinthallen 550,000-            450,000-                   100,000-                   261,722-            -                            261,722-                   
64XX - Adm, kontor og Internet 30,000-              13,233-                     16,767-                      45,396-              17,085-                     28,311-                      
64XX - Annen Leiekostnad -                     -                            -                            1,240-                1,240-                        -                            
64XX - FTH Cup - kostnader 700,000-            -                            700,000-                   3,037-                -                            3,037-                        
64XX - Kafeteriakostnad damelag 204,000-            204,000-                   -                            16,329-              16,329-                     -                            
64XX - Kostnad dugnad -                     -                            -                            147,750-            -                            147,750-                   
64XX - Kostnader LUM -                     -                            -                            12,810-              12,810-                     -                            
64XX - Utgifter felleskiosk 150,000-            -                            150,000-                   22,507-              -                            22,507-                      
64XX - Utgifter håndballskole 30,000-              30,000-                     -                            10,266-              10,266-                     -                            
65XX - Is, tape, klister 15,000-              15,000-                     -                            10,755-              10,755-                     -                            
66XX - Reparasjon og vedlikehold utstyr -                     -                            -                            8,344-                4,172-                        4,172-                        
67XX - Helsetjenester 40,000-              36,198-                     3,802-                        39,981-              36,181-                     3,800-                        
67XX - Revisjon og regnskap 55,000-              25,299-                     29,701-                      59,903-              27,073-                     32,830-                      
68XX - Adm, kontor og Internet 31,000-              31,000-                     -                            24,345-              24,345-                     -                            
71XX - Bilgodtgjørelse og reisekostnad 55,000-              55,000-                     -                            42,584-              42,584-                     -                            
71XX - Reiser damelag 400,000-            400,000-                   -                            302,870-            302,870-                   -                            
74XX - Andre kostnader -                     -                            -                            37,945-              25,000-                     12,945-                      
75XX - Forsikring 10,000-              2,000-                        8,000-                        661-                    -                            661-                            
77XX - Andre kostnader 500-                    250-                           250-                            7,608-                4,637-                        2,971-                        
77XX - Gebyr medl Nett + NIF 15,000-              4,780-                        10,220-                      16,016-              5,104-                        10,912-                      
77XX - Rente og bank kostnader 30,000-              2,940-                        27,060-                      32,691-              3,523-                        29,168-                      

Grand Total 232,580            171,400-                   403,980                   781,751            168,229                   613,522                   

2021 - BUDSJETT 2020 - RESULTAT
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Styrets forslag til vedtak: 
Budsjett for 2021 godkjennes 
 
VEDTAK: 

Budsjett for 2021 godkjennes 
 
 
 
Sak 5  Handlingsplan for 2021 
 
Årlig handlingsplan for klubben må være godkjent av klubbens styre og sendes NHF i forbindelse med 
søknad om elitelisens innen den 15. februar hvert år. Handlingsplanen legges fram for årsmøtet, slik 
at den gjøres kjent for medlemmene og stadfestes som styrets plattform for arbeidet i 2021.  
 
Handlingsplanen er vedlagt som eget dokument. 
 
Styrets forslag til vedtak: 
Handlingsplan for 2021 stadfestes. 
 
VEDTAK: 

Handlingsplan for 2021 stadfestes 

 
 
 
Sak 6  Saker fremmet av styret eller medlemmer 
 
Ingen saker er fremmet. 
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Sak 7  Valg 
 
Sak 7.1  Valg av styremedlemmer 
 
Valgkomiteens innstilling til styremedlemmer: 
Jeppe Øvstaas  Leder for ungdomsutvalget (UU)   2 år 
 
VEDTAK: 

Jeppe Øvstaas velges til leder for UU 
 
Sak 7.2  Valg av varamedlemmer 
 
Valgkomiteens innstilling til varamedlemmer: 
Ove Mårtensson varamedlem      1 år 
Aleksander Skaane varamedlem      1 år 
 
VEDTAK: 

Ove Mårtensson og Aleksander Skaane velges til varamedlemmer 
 
Sak 7.3  Valg av representanter til ting og møter i organisasjonsledd 
 
Valgkomiteens innstilling til representanter til ting og møter i organisasjonsledd: 
Styret gis fullmakt til å utpeke representanter til ting og møter i organisasjonsledd. 
 
VEDTAK: 

Styret gis fullmakt til å utpeke representanter til ting og møter i organisasjonsledd 
 
Sak 7.4  Valg av kontrollutvalg 
 
Valgkomiteens innstilling til kontrollutvalg: 
Bjørn Lislien   Varamedlem     2 år 
 
VEDTAK: 

Bjørn Lislien velges til varamedlem i kontrollutvalget. 

 
 
 
 
 
            
   Petter Dybdahl     Jeppe Øvstaas      Christian Prytz 

jovsta1
Draft




